LE 15R RESEAU NATIONAL DES PROFESSIONNELS
DU DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Acteur de référence depuis 1954, ASKALIA (ex-GARF) est I’'association (loi 1901) qui fédére les acteurs et
responsables du développement des compétences. Présente sur toute la France, ASKALIA accompagne
les entreprises, tous secteurs confondus, privées et publiques, dans I'’évolution des pratiques de dével-

oppement des compétences, de formation, et plus globalement des stratégies “Learning & Development”.

Faire partie d’ASKALIA, c’est gagner du temps en bénéficiant de retours d’expériences de pairs confrontés
aux mémes défis, se professionnaliser en s’inspirant des bonnes pratiques d’entreprises et accéder a un

réseau vivant et influent d’experts pour rompre I'isolement et gagner en impact.
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POURQUOI NOUS REJOINDRE ?
n

* Un réseau dynamique : 19 groupes régionaux pour
échanger, partager et innover

* Un laboratoire d’idées : anticipation des évolutions
technologiques, législatives et pédagogiques

* Une communauté engagée : entraide, expertise et
transmission entre pairs et professionnels

* Des ressources exclusives : annuaire des adhérents, : el
centre de veille, webinaires et replays, newsletters, - S - [
documentation juridique avec un cabinet spécialisé

* Un colt optimisé : accés a des réunions mensuelles, ,
des webinaires, un intranet avec plus de 450 adhérents Nos ACTIVITES ET SERVICES

et des visios thématiques

* Des événements locaux, nationaux, présentiels ou
hybrides

* Des groupes de travail pour accompagner des prises
de paroles institutionnelles, des formalisations de pratiques
d’état de I'art, d’études

UN RESEAU D’EXPERTS POUR ANTICIPER
L’AVENIR DE LA GESTION DES COMPETENCES

Valoriser le role stratégique de la fonction formation dans les organisations

Accompagner les professionnels face aux mutations des structures, des métiers et de la formation
Favoriser le partage d’expériences et l'intelligence collective

Structurer I'innovation pour un impact durable

Inscrire la formation dans une dynamique d’amélioration continue

Maintenir une veille active sur les obligations Iégales, les innovations du secteur,

les compétences nécessaires aux métiers de demain

Bienveillance | Efficacité | Réflexion | Partage | Convivialité

“Ensemble, toujours en mouvement”

Rejoignez-nous !
contact@askalia.fr

www.askalia.fr ﬂ O)




